
FAX 088-821-6765 または メール jinzai@pippikochi.or.jpへ送信してください。 高知県福祉人材センター

社会福祉法人高知県社会福祉協議会　会長　様

　　事業運営にあたって、遵守すべき法令（労働法規含む）の違反がないことを確約し、この求人を申請します。

下記の項目について記入、または該当する番号を○で囲んで下さい。 高知県福祉人材センター記入欄

法人所在地等

〔この求人による採用者が従事する事業・就業場所等〕
（責任者名）

　　１．正　職　員

　　２．常　　勤　（正職員以外）

年 月 日 　　３．非　常　勤　・　パ　ー　ト

　　１．新卒／一般

　　２．新卒不可

〒 － 　　３．新卒のみ

　　　（既卒者の応募　　可　・　不可　）

１．通勤　　（駐車場　　　有　　・　　無　　）　　２．住込 　　　　　※可の場合：卒業後概ね　　　　年

（公共交通機関利用　　 可　  ・　　不可　）

〔雇用期間・募集条件等〕

人

年 月 日 １．あり（同条件）

１．　　　　　　年　　　　月　　　　日　　　２．　　　　　　年度末　　　３．　　　　　ヶ月 試用期間 ２．あり（別条件→ ）

雇用期間更新の可能性 １．原則更新　　　２．条件付き更新　　　３．なし ３．なし

　　　 　２．無 その他資格（運転免許　AT限定等） １．有　（ ）　　２．無

福祉関係業務経験 １．必須　　　　２．望む　　　　３．不問

１．有　（ ）

１．不問　　２． 歳～ 歳

１．定年年齢を上限とする上限年齢未満の者の募集　　　　　　　　 ２．法令の規定による年齢制限

３．長期勤続によるキャリア形成を図るための若年者等の募集　　　４．労働者数が相当程度少ない年齢層に限定した募集

５．芸術・芸能等の分野における表現の真実性　　　　　　　　　　 ６．国の施策活用による特定の年齢層の雇用促進

（募集対象・条件備考）

〔賃金・手当等〕

１．月給　　２．日給　　３．時給 日 日

円～ 円 円 円

一律手当 円 円 円

１．有　（年 回　・ ヶ月分　・ （1回につき） 円 （1回につき） 円

円～ 円） ２．無 １．有（上限 円） ２．無 昇給 １．有　　　２．無

〔勤務体制・社会保険等〕

基本的な勤務時間 夜勤 １．有（月 回）　２．無

宿直 １．有（月 回）　２．無

時 分～ 時 分 週労働時間 時間 ～ 時間

時 分～ 時 分 時間外勤務 １．有（月平均 時間） ２．無

時 分～ 時 分 週勤務日数 日 ～ 日

時 分～ 時 分 １．完全週休２日（週休日：　土　・　日　・　それ以外　）

時 分～ 時 分 ２．週休２日　　　　　３．週休１日

時 分～ 時 分 ４．４週（　　　　　）休　　　　５．１ヶ月（　　　　　　）休

１．労災　　２．雇用　　３．健康 ６．その他（ ）

４．厚生年金　　５．公務員共済 年次有給休暇 １．（ 日） ・　法定通り ２．無

１．有　　（ 年以上勤務） ２．無

定年制 ①定年制度（１．有→定年年齢　　　　　歳　　　２．無）　　　②再雇用制度（１．有→　　　　歳まで　　　２．無）　　　③勤務延長制度（１．有→　　　　歳まで　　　２．無）

〔応募方法・選考方法等〕

１．随時　２．指定 年 月 日～ 年 月 日

１．未定　２．指定 年 月 日～ 年 月 日

１．履歴書　　２．資格証明書　　３．職務経歴書　　４．その他（ ）

１．面接　　２．筆記試験　　３．適性試験　　４．実技選考　　５．実習選考　　６．書類選考　　７．作文選考　　８．その他（ ）

担当部署名　（ ）　　担当者名（ ）

連絡先　　　　〒 －
TEL

FAX

１．即決　　２．後日（ 日後）　／　　電話　・文書

手当手当 円

通勤等備考

従
事
す
る
事
業

賃金支払日 　　当月　・　翌月

職務内容

雇用開始日

雇用終了日

募集人数

１．有

求　人　申　込　票

事業種別

備　　　考

求人職種

雇用形態

募集対象

（代表者名）

賃金締日

夜勤手当

福祉資格要件

研修履歴要件

分　　　野

年　　　　　齢

１．随時　　２．定めあり

（年齢制限を設ける場合、年齢制限の理由を下記よりお選びください。なお、職務の内容、必要とされる能力・経験・技能の程度など付記することがある場合は募集対象・条件備考欄
にご記入ください。）

※  年齢要件を定めた求人は募集できません。
※　但し、正規職員の募集に関しては下記の例外事由に該当する場合のみ年齢を制限した求人の募集ができます。

手当

手当

賞与

基本給

通勤手当

備
　
　
　
考

宿直手当

手当

手当その他手当

選考日

社会保険

退職金

募集期間

勤務時間

週休制

分
休憩
時間

特記事項

応募書類

選考担当者

選考方法

採否決定

学歴 １．不問　　２．大卒以上　　３．短大卒以上　　４．専門学校卒以上
５．高校卒以上　　６．その他（　　　　　　　　　　　　　　）

所在地
（就業場所）

求人票番号

受付担当者

（所在地）〒　　　　　－

事業開始年月日

　１．可　　　２．不可
※インターネット情報提供を可にした場合、事業所所在地及び連絡先をネット上で公開します。求職者から直接連絡が有る場合があります。

２．無

インターネット情報提供

　１．有　　　２．無事業所異動

通勤
方法

２．無

法人名称
受付年月日 　　年　　　　月　　　　日

名　　　称


